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DECRETO DEL SINDACO

N. 33 DEL 05/11/2019

Oggetto. NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE - NOMINA

Richiamato il contenuto dei seguenti atti:

- il Decreto del Commissario Straordinario n. 06 del 08.11.2013 con il quale sono stati
individuati e nominati i soggetti componenti il Nucleo Indipendente di Valutazione del
Comune di Gubbio con decorrenza dal 08.11.2013 per un periodo di tre anni, rinnovabili per
una sola volta;

- il Decreto del Sindaco n. 12 del 18.10.2016 avente ad oggetto: “Nucleo Indipendente di
Valutazione — Rinnovo incarico.” con il quale ¢ stato rinnovato, con decorrenza 09.11.2016
per un periodo di tre anni, ’incarico ai componenti del N.LV.;;

- la deliberazione di G.C. n. 188 del 12.09.2019 avente ad oggetto: “Regolamento degli
Uffici e dei Servizi — Nomina del Nucleo Indipendente di Valutazione”;

- la determinazione del Dirigente del Settore Servizi Strategici ¢ alle Persone n. 1490 del
19.09.2019 con la quale & stato approvato I’avviso di selezione per I'individuazione dei
soggetti ai quali conferire I’incarico di componente del N.LV. del Comune di Gubbio;

- 1’Avviso per I'individuazione dei soggetti ai quali conferire gli incarichi di componente del
N.LV. del Comune di Gubbio pubblicato ali’Albo Pretorio dal 19.09.2010 al 04.10.2019;

Considerato che occotre provvedere all’individuazione e nomina dei nuovi componenti il Nucleo di
Valutazione del Comune di Gubbio;

Atteso che sono state presentate, entro il termine prescritto dall’Avviso, n. 11 domande (in atti) di
candidature per la partecipazione alla procedura per I'individuazione del Nucleo Indipendente di
Valutazione:

Verificato che tutti i soggetti sopra indicati hanno dichiarato il possesso dei requisiti previsti
dall’ Avviso per I’individuazione dei componenti del N.I.V.;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi — Nucleo Indipendenti di Valutazione che all’art. 4
comma 2) stabilisce che “La nomina dei componenti esterni spetta al Sindaco con atfo motivato e
previo accertamento dei requisiti, delle competenze e delle capacita specifiche richieste mediante
colloguio e tenuto conto dei curricula presentati e nel rispefto del principio di parita di genere.

Valutati i curricula dei soggetti che hanno presentato istanza di partecipazione alla procedura per
I'individuazione e sentiti i soggetti individuati in relazione ai seguenti punti, come descritti
nell’apposito avviso di selezione:

1) conoscenze ed esperienze nella pianificazione e controlio di gestione e misurazione ¢
valutazione della performance ¢ nell’organizzazione della struttura e del personale
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preferibilmente acquisita presso Enti della P.A., ovvero un’esperienza giuridica di docenza o
consulenza nel campo del management pubblico o privato ovvero che il candidato abbia
maturato una significativa esperienza all’interno dei Nuclei di Valutazione degli Enti Locali;

2) capacitd o competenze specifiche, da intendersi come il complesso delle caratteristiche
personali, intellettuali, manageriali, relazionali, quali la capacita di individuazione e
soluzione dei problemi, la capacitd di comunicazione ¢ coinvolgimento delle strutture in
processi di innovazione, idonee a rilevare ['attitudine del candidato ad inserirsi in una
struttura nuova (N.I.V.) destinata a diventare centrale nel processo di un reale cambiamento
dell’ Amministrazione, che il candidato assicuri un apporto orientato sulla metodologia della
misurazione e valutazione dei risultati e sui processi di innovazione;

Considerato che dall’esame dei curriculum dei soggetti che hanno presentato istanza di
partecipazione alla procedura in questione nonché dai colloqui con i soggetti individuati, sono stati
valutati maggiormente adeguati agli incarichi di conferire in relazione agli obiettivi da conseguire, i
seguenti soggetti:

- Massinelli Primo .

- Cacciamani Ricecardo -
- Sollevanti Francesca .

Preso atto che, come stabilito dall’ Avviso di selezione di cui alla presente procedura, non si procede
alla formazione di una graduatoria di merito o per titoli né all’attribuzione di punteggi;

Ritenuto procedere all’individuazione ¢ nomina dei componenti del N.I.V. del Comune di Gubbio
nonche alla costituzione dello stesso organismo;

DECRETA

Per tutto quanto sopra esposto;

- Di individuare ¢ nominare i seguenti soggetti componenti del Nucleo Indipendente di
Valutazione del Comune di Gubbio, con decorrenza dal 10.11.2019 per un periodo di tre
anni, con possibilita di rinnovo dell’incarico per una sola volta:

e Massinelli Primo T

e C(Cacciamani Riccardo
e Sollevanii Francesca

- di stabilire che a ciascun componente del N.L V. spetta un compenso annuo complessivo pari
ad € 4.000,00 ed al lordo di ogni altra voce quali IVA, ritenute fiscali, spese per trasferte,
ecc. e verra corrisposto al termine dell’annualita di durata dell’incarico;

- di stabilire che gli impegni di spesa necessari al finanziamento del presente atto verranno
assunti dal Dirigente del Settore Servizi Strategici e Sviluppo;

- di stabilire che il presente atto di nomina, il curriculum ed i compensi spettanti ai
componenti del N.L.V. verranno pubblicati sul sito internet del Comune di Gubbio;

- di rinviare, per tutto quanto non previsto nel presente atto, al Regolamento degli Uffici e dei
Servizi — Nomina Nucleo Indipendente di Valutazione.
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IL SINDACO
Filippo Mario Stirati / INFOCERT SPA

Documento sotfoscritto con firma digitale






