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BALDINELLI ANGELO
Gubbio

ltaliana

15/09/1969

Dal 3 marzo 2004: Lavoratore-autonomo soggetio a tenuta d'accomts nel eetiors fscale,
della formazione e della consulenza aziendals (pariita iva 027220805425,

Dai giugno 2008 sociv € amministratore unico dalia Sociels di Servizi per Imprase Aller Ego
Consulting Si con seda in Gubbio (pariita iva 03023710548)

La nostra societa si cccupa di conaulenza fiscale e aziendale, nonché di formazione €
consulenza nel settore delle risorse umane. Tra i nostri servizi core business atitermo
gestione fiscale, Fanalisi di clima, analisi delle competenze, business & corporals Coacking
{scuola PNL), corsi di formazione su leadership, putlic epeaking, gestione & motkaions dei
personale, team bullding, markeling relazionale, comunicazipne efficacs, gestione del emps,
probfem solving & decision making.

Consulente fiscale ¢ aziendale, business & corporate coach, formatore sufle abiita frasversal
del team, comunicaziene, leadership, gestions del fampo e organizzazions azendale, poi,

{scritto dal gennaio 2012 alfAssociazione Lapat in qualks ditributorista - Tessera n. 7835054
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Dottors Tridutansta Lapet,

Ampvivstratoce Unico )
T tirazonat della Atter Eqo Consutting Si. Formatore ¢ coach o dnerse azisnde naziigh e

Con a societs organizzo cors: ¢ ormaz) '
‘ MAZIONE Do 18 PICCole 8 midie Imprese, cilre 3 s
consiutanziale o altancamento post corso (business coaching). s 3 HpeAIe I e
Acune delle aziends piv coONOSTIUt con ke qual o svollo attivitd formativa e & consuenzs oy
«  Goon Adnatica, Coop Cenlro Italia, Sma, Despar, Kemon Spa. Manpower, Pllaretc. Grarvans,
Circeo Pasca, Canceiloni Fooa Service, Sisa, Meda-Work, Confenmmirers. (onleser g
\Universia del sapon, Progetlo Assistenza, Durey Spa, Comung o Perugs {progets kT
Comuna g Gubbio {pni per bambwi e geniton — scucta Set wlanna)

FORMATIONE FINANZIATA: CONSORZIO TER (CONF COMMERCIO DI PERUGIA} » URIVERITA’
DE{SAPOR!

Referenze: 1 dingenti Danta Burzigotti, Lorena Ragroni e Atfredo Renzetl.

I corsitenutl per questo ente sono stali drverst tra cul

Covsn Gashone del Team e Leadership — Confeommercio —~ Perugia (40 are) - Seterbre Dvarnise 2k
Covso Tecnichs di comunicazione efficace ~ Confoommercio Gublng (20 e - hgttie ~ Wagy: 274
Corsp o Comunicazione ¢ Organizzazione Azendale présso Over Capltal 50 - Fokoen (44 tae - Fetran

- Maggo 2013}
Corso Tecnche di Comunicazione efficace e Team Bulding ~ Umbrg Seraz) - Goards Catarmn {16 8

Outobre 2012}

Corso Tecniche di Comunicazone per aiuta cuachi - (24 ore ~ giugno ~ lught 206175 ~ Ud Suplr

Corso Customer Care - Ferramenta Felzian — Bastardo {30 ore — maggh - ugho 212; - e

Team Buikding per aiuto cuochi - (10 o6 — gennaio 2012 - Corso Interno Universita Se: Sap/

Tean Buikiing e Problem sohing - (30 ore~ seftembre-novembre 2011 - Cireo Pesta 9 - P E;
Tecniché ci Vendita per addetti nel commercio (40 ore - Maggio 2011 —Corso interns Yer;

Covso di comunicazione per i dirigert det Consorzia di Perugia (40 ore ~ marzo - aprie i1

Tocniche di Vendita per | commerciant del Cenlro Stodco 0 Peruga (40 ore + H o da Aprie alugi
2019) - Progetto Centro al Centro;

Terniche di vendita per 1l personale de'Hotel Gid & Chaoohotel o Perugia {30 ore marzn - aprie 2040
{Progetto Formativo Umbria 2007);

Progetto Addetio alle vendite per i gruppo Despar Perugia—Febbraio 2010 - 25 e,

Merchandising e tecniche di vendita nelia Grande Distnbuzione — 12 gromate 4i 8 ore in Saroeya @l L5
per i gruppo Sigma - Aprie e Maggic. 2010;

Gestione del servizio Convenience Store per § negozio SMA di San Maroo di Perugia - 20 ore - Mans
2010,

Corso di leadership e gestione del personale per Fazienda WMission Group di Perugia (s00ieta the gesisce
fa security al centro commerciale Collestrada e Ub aiin centr commerciak nazionali) - % ore Genran 2t

Corso di gestione & motivazione del personale pes 1a Circeo Pesca S & Corcang - 2 ore ~ tovemie
2009. A questa ore si aggiunge un lavoro svolio nel mese di gennaio e febbra 2010 ¢ ancks & Sr@ su

tultii 50 dipendenti dei’azienda e I'analisi delle compelenze per { dngenti.

Progetto town center managed. tecniche di negoziazione ~ 15 ore ottobre 2008;

Tecniche di vendita per la Coop Adrialica di Bologna - 4 giomate - seliembre 2008,

Tecniche & vendita per ta Gros Cidac di Aosta (Ipermercato & 10.000 metr) - 3 gomate - Ghgro 200%
Tecniche di vendita per ka Sisa Sardegna - due gruppi — 5 giomate cadauno - Aprle - Magor 2005,
Management e tecrica di vendita per Cancelioni Food Senvice di Magione - 32 ore - Gennas - borte 24
-ﬁ;g:estsoresi sonc aggiunte alire 5 ore diteam buikling i un agriunsmo 6 Siena nel mesk d: Agrie

b+ 11

Tecniche i verdiia per addeti afle verila Cadla di Arezzo (gruppo Despar) - n. & grupps - 28 gomate 03
8 ore da novebre 2008 a marze 2009;

Tecniche di vendita a‘azenda Etruria SMA di Siena - n. 4 gomale - ciobre 2008,

Comunicazione e Customer Satistaction per [ Arte Hotel di Perugia - 2 gommate setiemisre Xk,

Addetto Front Office 2 tter - n. 3 giomate ~ giugno 2008;

Addetto Back Office ~ Perugia & Foligno — . 3 giomate ~ aprite 2008,

Tecniche & Vendita al gruppo Sidis & San Severino Marche ~ 64 ore Yamarzo @ gugne 2008,

Corso per lecric commerciall a d8r - 10 ore — odtobre 2007,

Aspett gestionali del punto vendda no food per Procacd Spa ~ 3 giomate - 2006

Tecniche i vendita e customer sabsfaction - Forte Unbriater e Umbnacom « 12 giornaie - il

Corso per Dirigent di Her - La leadership e la comunicazicne efficace net team - 6 gomate - 2005,



. ASSOCIAZIONE FORMAZIONE - Ponts s;\n Glnvinnl PG

Refarente: Anna Schippa
| corsl tenut] per questa ente sono statl divers! tra cul
¥ Corso di Public Speaking per I pragetto Gemma 3 & Gamma 4 per un Wl d) 65 ore ;
2&. Corso di Tecniche di comuniciziona per I progatio Gemma 3 & Garnma 4 per un totale & 60
t) Corso per addett delia Coop Cantro liella su tecnichse di vendita & comunicazione efficacs pef
un totala di 30 ore;
d) Corso per argantzzaziona di evantl in amoito turistico par un tedala di 20 ore;
") Corao o Fundrising per aventt culturall pet un totaly ¢t 25 ore;
}Gorsa di tecnicha dl comunicazions o vendita per piccale Imprase nal settors artigiano per un Wiae di 40
L]
9 Tecniche dl Markelng Relazionale @ Promezionake ~ 80 ore - gennai ~ sattembre 2041 -
orso svolto presso ta socklA Arte S i Magione (PG} _
h) Tecniche dl Verdita per Pitarelio {apertura nuovo punto vendita & San Sisto Perugis) ~ 20 ore
Magglo 2012
B Corso dl Comunicazione franchising Manpower — 16 ore - Giugno 2012
ECIPA

t corst terutl per questo ente sono stall

a) EBG: European Busingss Game. Abbiamo affiancato & classt 4 supefiore dellstiuio tecrico
commerciale di Gubblo per 'etaborazione di business plan innovativi par un progetio europeo di goco &
studio per un totale di 40 ore,

PECSNet Umbrla Srl
§ corsi tenutl per questo ente sono stali:

Progstto Operatore Call Center : lormazione alle operalrici telefoniche per il comune di Perugia, Gesenu,
Umbra Actue. (85 ore ; settemnbre 2010)

Expert Formazione
| corsi tenuli per questo ente sono stati:

&) Progetto Operatore Cafl Center inbound — Outbound (Settembre 2010: 40 ore) per Vazierdia
Over Capital di Foligno (azlenda che sl octupa di vendere servizi @ prodotfi Telecom ~ Afice)

KEMON SPA

Referenze; dott. Isacchi Stefano

Per questa multinazionale nel settore della cosmetica ho laverato dal 2005 al 2008 sul progetto di
affiliazione per istitut df betlezza Smart & Style, organizzando event, tenendo corsl di formazione, e
svoigenck aMivita di consuienza gestionale e markeling. Ho svalto sempre per questa azienda corsi di
vendita per neo agenti nel'ambito della comunicaziane efficace. (circa 100 glornale 'anno di-cortratio).

Oitre-alle azlende sopra citate, attraverso i nostro studio di consulenza e formazione, gestiamo
direttamente la nostra ciianteta cha & compasta da arlighani, commercianti e picooli ~med imprenditorl. |
nostri servid vanno dalia tenuta delia contabilit, aiia gestione della risorse umane, al coaching, alla
formazione & marketing plan. Organizziamo corsi direttamente presso strutiure alberghiere ¢ agrituristiche
grazie ad une fitta collaborazione tra clienti-partners the credono nel nostro operato.

Dal marzo 1999 al marzo 2004 Sono stato collaboratore dipendante a tempo indeterminato df una societd di consulenza che opera nel
settore della moda capell : ia Progressus Srl (www.progressus.4) Ho svolio per questa societa attivita di
constlenza gestionale per parrucchieri attraverso visite periodiche in salone e attivith di controllo di
geslione a distanza. Ho svolto anche corsi per dipendenti nellambito della comunicazione e defta vendia.
Ho redatto check up e presentato progetii di sviluppo imprenditoriale. Mi sono oceupato anche di vendita di
glcunl servizi proposti dalla societd tra cui corsi dl formazione e pubblicia.

Daseflembre 1998 amarzo 1999 Ho collaborato con una societs editrice 1a ES(G 89 di Bevagna in Umbria. 1l mlo compito eraqueliodi
redigere gh annuari economici, dei testi dove vengano elencate e classificate per utie e fatturat} le principall

aziende fafiane.
FPeging 3- Currdetdum vitas of
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Dl 2012 tormaziona coxtan
: ta & conti
L3Rt & Fonte aormpenioitante ¢ :; :?::fm nel campo fiscain o wihutara con fassaciazinne

Aprile 2013 ~ Enlgthted Warrkr € -
Universitd Quantym Leap 41 T.H, :?m Corso dl1enderstip outdgor - Barcaliora. § gors

Febbrak 2013 - Fracdam Trader Intony A [ ¢
QuUANTUM Lewp 31 T o T nnSivE, Master df tre glornl sul Yrading, Londra, Urnikersith

Novermbre 2012 - Guertiliy Business Tnlensive - Master db 5 a0 nsu gestions 6 mpress o
murketing ~ Universitd Quantum Leap dl T.H. Eker « Romia

Settambre 2012 - Train the Tramor - perferobarmentn dei formmatari 5 gy - uniy. Duenturns
Leap di Eker - Londra

Glugna 2012 ~ Master Your Mind 5 gg ~ universith Quantum Lesp di T.H. Eker « Londra
Maggio 2012 ~ The Milionaire Mind con T. Harv Eker - Rimini

Glugno 2010 ~ Corse Teambuilding: come H rughy o Ingegna A rrears un team vincaniy «
Perugla ~ Hotel Gib.

Dicernbre 2009 ~ Corse Contabilith e Blancio a Roma - NetinfoMedia.

Glugno 2009 - Corsa sulla leadership con o studlo Bertoldi & Associatl,

Gannaio 2009 - Corso PNL applicata alla alimentazione - con Debora Conti

Magglo 2008 - Corso di Gestiona delte Risorse Umana - con High Consuiting Srl di Bologns
Gennalo 2008 - Corso Tecniche di Vendita - con HRD Tralning - Roberto Re

Settembra 2007 - Carse di Leadership Avanzata - Corso di due glornate tenuto dalka Mind
Consulting Srl pressa la sede della Kemon Spa dove operg come consilente aziendale e
fermatore.

Luglio 2007 - Corso di Leadership Base - Corso di due glornate tenuto daila Mind Consulting St
presso la sede dela Kemon Spa dove opero come consulente aziendale & formatore.

Giugna 2007 - Corso “H potere della voce” - Corso dl due giornate per apprendere strategie @
tecniche per una vece pll poteate ed efflcace. NLP Ttaly - patrizia Mottola - Altrice e
dopplatrice.

Ottabre 2006 - Corso di Team Buliding e Gestione del tempo -~ Corso di 5 giorni per apprandere
Hl concetto di leadership applicato alla creazione dl un team a di una efficace organizzazione
aziendale. ~ Organizzazione Consorzio Iter - Perugfa

Sattambre 2006 ~ Master Gralthwork con Peqggy Dylan - Corso di 9 giorns per apprendere le
tecniche df respiro a secco & In acqua per sviuppare energia ¢ capacitd Inconscie. Certificato
Master direttamente da Peqgy Dylan (wwiw.Sundoor.com} .

Luglio 2005 - Master di Programmazione Neurg Unguistics ~ Corso per approfondire 13
metodologia della PNL con ja NLP Ltaly Srl. Corso di 10 glomi tenuto a Riminl.

Novembre 2004 - Programmazione Neuro-Unguistica PractRioner ~ Corso per apprendere e
techiche di PNL con 12 NLP Italy Srl. Corso di 7 giernd tenuto a Roma.

Magglo 2004 - Corso di Public Speaking - Tecniche per imparare 8 pariare in pubblico tenuto
datling. Giatomo Bruno di autostima.net - Roma

Marzo 2004 - Seminario a Londra con Anthony Rabbias “Unleash the power within® - anche o
factio parte della grande fariglla dei *fire walkers”. Ho poi frequentato anche 'edizione de!
2005 ¢ del 2006 accompagnando alcuni miet clienti,

Giugno 2003 ~ Carso "Arte de! comunicars” tenuto dal prof. Gluseppe Ragnett docente di
comunicazione presso ['Universitd di Urbino.

Ottobre 2002 - Corso di formarione imprenditoriale 11 Millesnio * tenuto dal dott. Glorgio
Monacelii esperto 4 comunicazione e titolare delia Progressus $.,a.5, presso cul dvarave,

Sattembre 2001 - Corso “Leader & Leadership” tenuto dal dott. Giorgio Monacelll esperto &
camunicazione e Htolare della Progressus S.a.. presso cul lavoravo,

Ottobre ~ Dicembre 2000 - Corse sult™Arts deltascalto” tanuto dal prof. Giuseppe Ragnett
docente di comunicaziane presso MUniversith di Urbine.

Novembre 1999 ~ Corsd “La qualla dellz vita” tenuto dal dott. Glorgio Monaceth esperto di
comunicazione e ttolare deila Progressus 5.3.5, presso cul lavoravo.

7 luglio 1998 - Laurea in Economia e Commercio presso
'Universitd di Perugia. Test discussa: “{’analisi motivazionale del
mercato turistico e le implicazioni di marketing” - relatore

Chiar.mo Prof. Felice Vertullo.

Giugne 1990 ~ Diploma Maturita linguistica presso I'LY.LS. di Gubkbio.

A gquestt corsi ¢l aqgiungono conveqni, congressi, incontrl formativi g1 diverso

genere, organizzati da enti sia privati che pubblici. Credo molto nella fon'nazilfr;;!n
continua (kaizen) anche attraverso la jettura di saggl di comunicazione, Mmarke I+

motivazione, sviluppo personale.




- CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defia vita e della
canfera ma non neCaksariaments
riconosciute da certiical @ diglomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capachta df letlura
+ Capacith di scrittura
+ Capacitd di espressione orale

» Capacita di fetiura

+ Capadila di scrittura
+Capacith di espressione orale
« Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
» Capagcita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

ITALIANO

INGLESE
Buono
BuonD
BuoNG
FRANCESE
Buono
DIsCRETO
BUONO
SeaghoLe
ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

POSS0 DIRE CON ESTREMA CHIAREZZA E CONSAPEVOLEZZA CHE PER QUANTO CONCERNE LE CAPACITA
RELAZIONALL DISPONGO D! UNA DOTE MIGLIORATA GON LA FORMAZIONE CHE Ml PERMETTE Di RIUSCIRE
IN OGN SITUAZIONE A TROVARE LA GIUSTA RELAZIONALITA CON CHIUNQUE. PENSQ VISTH RISULTATI D
SAPER BEN VALUTARE LE PERSONE E SAPER RELAZIONARMI CON LORO 1 VIRTU DI COME ESSE SONO.
INAULA DO L MEGLIO DI ME INQUANTO AMO PARLARE IN PUBBLICO E DALLA FORMAZIONE RICAVO L
MASSING DELLE SODDISEAZION! CONFERMATE DA DIMGSTRAZION) DI.STIMA FORNITE DALLE CENTINAA
D} PARTECIPANT! CHE FREQUENTANC | MIEI CORS,

HO MIGLIORATE 4, MIO SENSO ORGANIZZATIVO GRAZIE AL CORSI FREQUENTATL HOUNA CAPACITA
ACQUISITA NEL DELEGARE COMPTTI A COLLABORATORI, AD USARE SISTEMATICAMENTE LO SCHEMA DE(
4 QUADRANTI CON | QUALI PIANIEICO LE ATTIITA' IMPORTANTIE PRIORITARIE MENO URGENTI, PERNON
TROVARMI PJ A GESTIRE LE URGENZE. QUESTA ABILITA ACQUISTTA LA INSEGNO ANCHE NEI VARE
SEMINARI CHE ORGANIZZO PER LE IMPRESE MIE CLIENTI.

OTTIMA PREPARAZIONE E VELOGITANELL'UTILIZZO DEEPC. LA RAPIDITA NELLE BATTUTE ALLATASTIERA
E NELL'UTILIZZO DE} PRINCIPALI SOFTWARE (OFFICE SU TUTTI) MI DANNC LA POSSIBILITA D OTTENERE
UNA ELEVATA PRODUTTIVITA,

SICURAMENTE FACCIO, INSIEME ALLA COMUNICAZIONE, DELLA CREATIVITAILMIO FORTE. IDEE E
PROGETT! INTERESSANTI AL SERVIZIO DI TUTTH MIEI CLIENTI, QUANDO UN CLENTE M PONEUNA
QUESITO PER POTENZIARE LA PROPRIA AZIENDA, SONO SEMPRE RIUSCITO A TROVARE LARISPOSTA

GIHUSTAED EFFICACE.

SONO GERTO, COME GHA DETTO, CHE NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMBANE, NELLA FORMAZIONE SU
LEADERSHIP, COMUNICAZIONE, MOTIVAZIONE, PNL, VENDITA, NEL COACHING, Dt AVER RAGGIUNTO UN
LIVELLO DI PREPARAZIONE CHE Mt PUO PERMET TERE Di AFFRONTAREE GESTIRE QUALSIAST INPRESA IN

CQUALSIASIE SITUAZIONE,

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae
in base alf'art. 13 dei D. Lgs. 196/2003 e al’art. 13 del Regolamento UE 2016/679

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardg al trattamento

det dati personali.

Szl %



