COMUNE DI GUBBIO

Costo del personale non atempo indeterminato (in termini di cassa)

ANNO 2018

| TRIMESTRE 2018 1l TRIMESTRE 2018 111 TRIMESTRE 2018 IV TRIMESTRE 2018

Oneri Oneri Oneri Oneri

Tipologia contrattuale e previdenziali e previdenziali previdenziali previdenziali
categoria Competenze Irap Totale Competenze |e Irap Totale Competenze |e Irap Totale Competenze |e Irap Totale
Contratto di lavoro a tempo
determinato (art. 90 T.U.
267/2000) - cat. D € 5.380,44 | € 212085 |€ 7.501,29 |€ 4.637,84|€ 181043 ]|¢€ 6.448,27 | € 4.992,18 [ € 1.964,98 | € 6.957,16 | € 6.869,97 | € 2.685,74 | € 9.555,71
Contratto di lavoro a tempo
determinato cat. B3 € 16.320,79 | € 6.187,32 | € 22.508,11 | € 16.775,86 | € 6.458,91 | € 23.234,77 | € 10.971,27 | € 4.250,18 | € 15.221,45 | € 14.166,30 | € 5.176,20 | € 19.342,50
Contratto di lavoro a tempo
determinato cat. B1 € 16.495,06 | € 5.860,50 | € 22.355,56 | € 15.103,35 | € 5.437,13 | € 20.540,48 | € 10.712,87 | € 3.990,24 | € 14.703,11 | € 24.548,75|€ 9.352,53 | € 33.901,28

Somme rimborsate personale in comando anno 2018

Categoria

Totale
rimborsato

€ 55.466,62




