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DECRETO DEL SINDACO

N.2 DEL 01/04/2016

Oggetto: PIANO OPERATIVO DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI
SOCIETARIE DEL COMUNE DI GUBBIO AI SENSI DELL’ART. 1, COMMI 611,
612 DELLA LEGGE N. 190 DEL 23 DICEMBRE 2014. RELAZIONE SUI
RISULTATI CONSEGUITL

IL SINDACO

PREMESSO che il Comune di Gubbio, per la gestione dei servizi pubblici locali e per lo
svolgimento di determinati servizi/attivita specialistiche correlate e strumentali al
perseguimento delle proprie finalita istituzionali, si avvale di un sistema di partecipazioni
societarie;

PREMESSO, ALTRESI, CHE:

> le disposizioni introdotte dall’art. 1, comma 611 e ss. della Legge n. 190 del 23 dicembre
2014, “legge di Stabilita per il 2015”, prevedevano che i Comuni, al fine di assicurare il
coordinamento della finanza pubblica, il contenimento della spesa, il buon andamento
dell’azione amministrativa, nonché la tutela della concorrenza e del mercato, avviando, a
partire dal primo gennaio 2015, un "processo di razionalizzazione delle societd e delle
partecipazioni societarie direttamente o indirettamente possedute in modo da conseguire la
riduzione delle stesse entro il 31 dicembre 2015”, tenendo anche conto dei seguenti criteri:

- eliminazione delle societa e delle partecipazioni societarie non indispensabili al perseguimento
delle proprie finalita istituzionali, anche mediate messa in liquidazione o cessione;

- soppressione delle societa che risultino composte da soli amministratori o da un numero di
amministratori superiore a quello dei dipendenti;

- eliminazione delle partecipazioni detenute in societa che svolgono attivita analoghe o similari a
quelle svolte da altre societa partecipate o da enti pubblici strumentali, anche mediante
operazioni di fusione o di internalizzazione delle funzioni;

- aggregazione di societa di servizi pubblici locali di rilevanza economica;
- contenimento dei costi di funzionamento, anche mediante riorganizzazione degli organi

amministrativi e di controllo e delle strutture aziendali, nonché attraverso la riduzione delle
relative remunerazioni;
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> gli steps di attuazione degli obiettivi di razionalizzazione e valorizzazione delle societa
partecipate, come individuati dalla suddetta legge si articolavano nel modo seguente:

- entro il 31 marzo 2015: redazione del Piano operativo di razionalizzazione che, corredato di
un'apposita relazione tecnica, & trasmesso alla competente Sezione Regionale di Controllo
della Corte dei Conti e pubblicato nel sito internet istituzionale dell’Amministrazione stessa;

- entro il 31 dicembre 2015: conseguimento (in tutto o in parte) del risultato della riduzione
delle partecipazioni detenute;

- entro il 31 marzo 2016: redazione di una relazione sull’attuazione del Piano operativo
contenente i risultati ottenuti che dovra essere trasmessa alla competente Sezione Regionale
di Controllo della Corte dei Conti e pubblicata nel sito internet istituzionale
dell’Amministrazione stessa;

RILEVATO CHE la normativa sopra richiamata rimandava ad ogni singolo Ente pubblico la
concreta individuazione delle misure di razionalizzazione delle proprie partecipazioni
societarie ritenute pitl incisive nell’ambito del contesto economico e territoriale di riferimento;

VISTO il Piano operativo di razionalizzazione delle partecipazioni societarie del Comune di
Gubbio, definito dal Sindaco, ai sensi dell’art. 1, comma 611 e seguenti, della Legge n. 190 del
23 dicembre 2014, e fatto proprio dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 45 del
30.03.2015, a cui il Piano veniva allegato, quale parte integrante e sostanziale;

RITENUTO, ai sensi dell’art. 1, comma 612 della Legge n. 190 del 23 dicembre 2014,
procedere, con il presente atto, all’approvazione della relazione sui risultati conseguiti con
riferimento al suddetto Piano operativo di razionalizzazione delle partecipazioni societarie;

ATTESO che il presente atto e la relazione allegata, saranno trasmessi, a cura del dirigente del
settore finanziario, alla sezione regionale di controllo dell’'Umbria della Corte dei conti e
pubblicata nel sito internet istituzionale dell'amministrazione, costituendo obbligo di
pubblicita ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

VISTL:

-il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. ed in particolare I'art. 50;

- la Legge n. 190 del 23 dicembre 2014 ed in particolare I'art. 1 commi dal 611 al 614;
- lo Statuto del Comune di Gubbio;

- gli Statuti delle societa partecipate dal Comune di Gubbio;

APPROVA

1. la Relazione sui risultati conseguiti, di cui all’art. 1, comma 612, della Legge n. 190 del 23
dicembre 2014, riferita al Piano operativo di razionalizzazione delle partecipazioni societarie del
Comune di Gubbio in precedenza definito ed approvato. La Relazione viene allegata (allegato A)
al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;
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che il presente provvedimento, corredato dell’allegata Relazione, venga trasmesso, a cura del
dirigente del competente settore finanziario, alla Sezione Regionale di Controllo per 1'Umbria
della Corte dei Conti e pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Gubbio, nonché
comunicato al Consiglio Comunale nella prima seduta utile.

IL SINDACO
Prof. Filippo Mario Stirati

Documento sottoscritto con firma digitale
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Allegato A

Piano Operativo di
Razionalizzazione
delle Societa Partecipate
RELAZIONE SUI RISULTATI
CONSEGUITI

(articolo 1 commi 611 e seguenti della legge 190/2014)

marzo 2016
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SOCIETA’ PRINCIPALI INIZIATIVE INTRAPRESE
Societa La Gubbio Cultura Multiservizi srl rappresenta 1’unica societa
Gubbio controllata del comune di Gubbio, stante le importanti attivita svolte
Cultura ed i servizi resi alla collettivita eugubina, come indicato nel Piano
Multiservizi Operativo di Razionalizzazione delle societa partecipate approvato,
ol nel perseguimento dell'interesse generale ¢ stata mantenuta la

proprieta e il controllo della societa in capo al comune di Gubbio.

Nel rispetto delle linee guida ed indirizzi approvati dal Consiglio
Comunale, con la deliberazione n.45 del 30.03.2015, ¢ stata rafforzata
la governance dell’ente proprietario, in termini di indirizzo e
controllo. Il rafforzamento della governance, pur riguardando tutti i
servizi svolti, ha privilegiato il servizio di farmacia comunale, stante
la rilevanza sociale ed economica dello stesso.

In particolare il rafforzamento della Governance ¢ stato realizzato:

» con lintensificazione delle relazioni/comunicazioni tra
comune e societa, mediante 1 numerosi incontri con
I’amministratore unico, dott. Tanganelli. Alcuni incontri sono
avvenuti alla presenza del revisore dei conti della societa,
dott.ssa Sebastiani, del Collegio dei Revisori del comune,
nonché alla presenza della Giunta comunale;

» con larichiesta ed acquisizione di atti ¢ documenti societari;

» rafforzando e chiarendo il ruolo di controllo del settore
finanziario. A tale riguardo importante si ritiene 1’assegnazione
di uno specifico obiettivo all’interno del Piano esecutivo di
gestione e della performance 2015 per il dirigente del suddetto
settore;

» con la previsione, in stretta sinergia con la societa, di strategie
e dinamiche volte al potenziamento ed ottimizzazione dei
servizi gestiti, per migliorare il grado di risposta a fronte dei
bisogni di cittadini, turisti ed imprese;

» con il controllo e [I’attenzione rivolti al rispetto delle
disposizioni legislazione in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza. A tale riguardo numerose sono state
le comunicazioni rivolte all’amministratore unico, sollecitando
adempimenti e trasmettendo informazioni e disposizioni
normative. Importante si ritiene 1’approvazione del protocollo
di legalita tra comune e societa in data 9.12.2015;

» con l’avvio della procedura comparativa per la nomina
dell’amministratore unico della societa, concretizzatosi con la
deliberazione della Giunta comunale n.5 del 13.01.2016
(procedura attualmente in fase di definizione).

S.A.S.E.spa | In considerazione delle possibili future strategie riconducibili alle
politiche turistiche e di mobilita, e di rilancio economico del territorio
umbro, coerentemente ¢ stata mantenuta la partecipazione del
comune, seppur minoritaria, nella societa di gestione dell’ Aeroporto
regionale umbro di Sant’Egidio.
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In particolare sono state approvate le seguenti deliberazioni:
deliberazione della G.C. n.127 del 25.08.2015 con cui si ¢
provveduto all’acquisto di resti azionari (€ 34,98) per consentire il
raggiungimento del raggruppamento minimo ai fini del mantenimento
della propria partecipazione azionaria; il Consiglio Comunale con
deliberazione n.132 del 30.11.2015 ha esercitato il diritto di opzione,
di cui all’art.2441 cc, mediante la sottoscrizione di n.l azione (€
52,47), rinunciando ad esercitare il diritto di prelazione su eventuali
quote inoptate. Totale azioni possedute: n.2

Funivia Colle
Eletto srl

Nel rispetto del Piano Operativo di Razionalizzazione delle societa
partecipate e degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale, con la
deliberazione n.45 del 30.03.2015, ¢ stata mantenuta la partecipazione
del comune, seppur minoritaria (0,049 %), nella societa.

So0.Ge.Pu.
spa

Nel rispetto del Piano Operativo di Razionalizzazione delle societa
partecipate e degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale, con la
deliberazione n.45 del 30.03.2015, ¢ stata mantenuta la partecipazione
del comune, seppur minoritaria (0,09 %), nella societa.

Umbra
Acque spa

Nel rispetto del Piano Operativo di Razionalizzazione delle societa
partecipate e degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale, con la
deliberazione n.45 del 30.03.2015, ¢ stata mantenuta la partecipazione
del comune, seppur minoritaria (1,19 %), nella societa.

Ponti
Engineering
scarl

Nel rispetto del Piano Operativo di Razionalizzazione delle societa
partecipate e degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale, con la
deliberazione n.45 del 30.03.2015, ¢ stata attivata la procedura di
dismissione della partecipazione del comune, seppur minoritaria (1,08
%), nella societa. In particolare la procedura di dismissione ¢ stata
attivata mediante asta pubblica di vendita con la determinazione
dirigenziale n. 1382 del 29.10.2015. Con determinazione dirigenziale
n. 1491 del 23.11.2015 I’asta pubblica di vendita ¢ stata dichiarata
deserta.

Consorzio
acquedotti
Perugia srl

Nel rispetto del Piano Operativo di Razionalizzazione delle societa
partecipate e degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale, con la
deliberazione n.45 del 30.03.2015, ¢ stata mantenuta la partecipazione
del comune, seppur minoritaria (3,68 %), nella societa.

La presente relazione sara trasmessa, a cura del dirigente del competente settore finanziario,
alla Sezione Regionale di Controllo per I'Umbria della Corte dei Conti e pubblicata sul sito
istituzionale del Comune di Gubbio, nonché comunicata al Consiglio Comunale nella prima
seduta utile.

IL SINDACO
Prof. Filippo Mario Stirati

Documento sottoscritto con firma digitale



